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Leipzig, 5. Januar 2022 
 
 
 

Der Automotive Cluster Ostdeutschland (ACOD) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Projektmitarbeiter:in (m/w/d) –  
Projekt K-M-I (Künstlich und Menschlich Intelligent)  

Schwerpunkt: Forschung und Netzwerk  

 
Über uns 

Als Branchenverband der Automobilindustrie in Ostdeutschland mit Sitz in Leipzig ist es unser Ziel die Zukunft 
der Produktion und der Mobilität mitzugestalten. Dazu bündeln wir regionale Aktivitäten und erzeugen 
Synergien innerhalb der Branche für ganz Ostdeutschland. Klein- und mittelständische Unternehmen (KMU) 
vernetzen und unterstützen wir mit Zugang zu Hochschulen und anderen Marktteilnehmern. Auf diese Weise 
unterstützen wir die Leistungsfähigkeit der ostdeutschen Automobilindustrie nachhaltig. Seit 2004 sind wir 
die länderübergreifende Initiative und gemeinsame Aktionsplattform der in Ostdeutschland aktiven 
Automobilhersteller, Zulieferer und Dienstleister, Forschungsinstitute, Verbände und Institutionen.  

Die zum nächstmöglichen Termin zu besetzende Teilzeitstelle (20-30 h/w) umfasst… 

• eine spannende, anspruchsvolle Tätigkeit in einem attraktiven Arbeitsumfeld mit Freiraum 
für eigene Ideen und mit Entwicklungspotenzialen, 

• selbstverantwortliches Arbeiten, gemischt mit der 

• Zusammenarbeit in einem vielseitigen und freundlichen Team, 

• ein intensiver Austausch mit externen Partnern im Verbundsprojekt (umfasst 
wissenschaftliche Einrichtungen und Unternehmen) 

Im Mittelpunkt der Arbeit stehen… 

1. Erstellung einer wissenschaftlich fundierten Studie zum Einsatz von KI-Anwendungen in der 
Region (Konzeption, Erhebung und Auswertung) 

2. Kommunikation erarbeiteter Inhalte mit Fokus auf digitale Medien 

3. Organisation von Veranstaltungen zum Transfer der im Projekt erarbeiteten Inhalte  
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4. Begleitung von Partnern zur human-orientierten Integration von Methoden der KI 
(Kontinuierliche Anforderungserhebung, Planung von Workshops, Umsetzungsbegleitung 
und Evaluation) 

Ihre Kompetenzen und Ihre Expertise: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium, z. B. in den Studiengängen 
Kommunikationswissenschaften, Medienpädagogik, BWL, Informatik, 
Wirtschaftsingenieurwesen bzw. vergleichbare Qualifikationen 

• Berufserfahrung in den Bereichen Projekt- oder Wissensmanagement von Vorteil 

• Technische Affinität und Kenntnisse im Bereich des maschinellen Lernens und KI oder 
erweiterte Kenntnisse im Bereich der Arbeits- und Dienstleistungsgestaltung mit technischen 
Grundkenntnissen 

• Sicherheit im Umgang mit den gängigen Software-Tools (Microsoft Office, MS Teams); 
Erfahrungen mit Adobe-Suite oder CMS-Software (z.B. Contao) sind von Vorteil 

• Allrounder-Eigenschaften, Verantwortungsbewusstsein, Hands-on-Mentalität, 
Zuverlässigkeit, Loyalität und Verschwiegenheit, hohe Kommunikationsfähigkeit, schnelle 
Auffassungsgabe sowie selbstständige und konzeptionelle Arbeitsweise 

 

Haben Sie Lust bekommen auf neue berufliche Herausforderungen und eine abwechslungsreiche 
Stelle in einem tollen Team? Dann zögern Sie nicht und senden Sie uns bitte bis zum 30.01.2022 Ihre 
Bewerbungsunterlagen inkl. möglichen Starttermin und Gehaltswunsch an info@acod.de. 
 
 
Bei Fragen können Sie sich gerne an uns wenden: 
Ansprechpartner: Jan Reichert 
Tel.: 0341 30 38 25 35 
E-Mail: jan.reichert@acod.de 
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